
- Dispositif Local d’Accompagnement (DLA) -

SUIVI POST-ACCOMPAGNEMENT et ANIMATION TERRITORIALE

Le Dispositif  Local  d’Accompagnement  (DLA)  en  Pays  de Rennes  mobilise  une mission de  « suivi  post  -
accompagnement et animation territoriale » sur un stage long de 6 mois.

Objectifs du stage     2024   : 

- 1 – Suivi Post-Accompagnement DLA :
Mener une phase de consolidation de l’accompagnement DLA par une mesure d’impact du DLA sur
les structures entre 6 mois et 2 ans après l’action d’accompagnement.

- 2 – Animation territoriale :
Préparation, organisation et animation de temps collectifs.

Missions du stage 2024 :

- Identifier les structures concernées par la phase de consolidation. 

- Élaborer une grille d’entretien, intégrant les mesures d’impact attendues.

- Mener des entretiens individuels afin de recueillir des éléments quantitatifs et qualitatifs de l’état de
situation plusieurs mois après l’accompagnement : comment la structure a-t-elle évolué ? comment
s’est-elle  emparée  des  actions  menées  et/ou  a-t-elle  transformé  les  préconisations  de
l’accompagnement DLA ? …

- Observer et analyser le parcours d’accompagnement : mesure des écarts éventuels entre ce qui avait
été identifié au moment du diagnostic DLA initial et du bilan de l’accompagnement DLA, et ce qui a
été vécu concrètement après l’accompagnement.

- Identifier, via les entretiens, de potentiels points de contact entre les structures accompagnées par
le DLA afin d’aider à l’animation de temps collectifs. Par exemple : 

 Sur un sujet qui fait commun entre différentes structures
 Sur un nouveau soutien autour d’une problématique non évoquée au moment du 

diagnostic DLA ou sur un nouvelle problématique
 Sur un accompagnement dans l’objectif d’autonomie 

- Mobiliser  les  structures  interrogées  à  participer  à  une  ou  plusieurs  rencontres  collectives  avec
d’autres  structures  accompagnées.  Ces  rencontres,  animées  dans  une  dynamique  d’intelligence
collective, rassembleront toutes ou une partie des structures concernées. 

- Participer à la préparation, l’organisation et l’animation de ces rencontres collectives afin de : 
 Développer l’interconnaissance et créer des échanges transversaux entre structures de

secteurs différents.
 Capitaliser les accompagnements DLA et ce qu’ils produisent.
 Valoriser le Dispositif Local d’Accompagnement.
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Production attendue
- Rédaction d’une note synthétique des rencontres par structure. 
- Élaboration d’un document global de synthèse et formalisation écrite des productions pendant les

temps collectifs.
- Renseignement de la base de données extranet nationale sur des structures accompagnées par un DLA.

Profil recherché
- Formation MASTER 2
- Intérêt pour l’économie sociale et solidaire, la coopération, les projets à fort impact social, culturel,

économique et environnemental. 
- Qualités relationnelles, d’écoute active.
- Maîtrise des outils informatiques.
- Aisances rédactionnelles et organisationnelles, capacités d’analyse et de synthèse.

Conditions du stage 
- Stage conventionné de 6 mois, à temps plein (35 heures par semaine), 
- Poste en présentiel, dans les locaux de RÉSO solidaire au Quadri à Rennes. Possibilité de télétravail
- Déplacement ponctuel sur le Pays de Rennes
- Gratification, suivant cadre réglementaire en vigueur
- Abonnement transports publics domicile - travail pris en charge à 50% 
- Tutrice : Audrey MESSÉ, Chargée de mission DLA

Candidature
- Date limite de candidature : 1er février 2024
- Entretiens : deuxième quinzaine de février 2024 
- Début de stage : mars à avril 2024
- Lettre de motivation et CV  à envoyer à : Audrey MESSÉ - dla.amesse@resosolidaire.org 
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Contexte du stage

Le Dispositif Local d’Accompagnement (DLA) est né en 2002 à l’initiative de l’État et de la Caisse des Dépôts
(CDC). Il a été créé pour aider les associations à consolider leur activité pour mieux pérenniser leurs emplois.
Tout en ayant au fil des années élargi son périmètre d’action, le DLA garde cette finalité toujours vivante. 

Le DLA consiste ainsi en une aide méthodologique pour aider une structure à consolider son activité et ses
emplois, notamment :

- Résoudre des difficultés organisationnelles ou financières
- Définir une nouvelle stratégie
- Mettre en œuvre un nouveau projet
- Accompagner des évolutions et un développement

Le DLA concerne en grande majorité des associations développant des activités d’utilité sociale (secteurs
variés),  mais  aussi  les  sociétés  coopératives développant  des  activités  d’utilité  sociale (SCOP,  SCIC),  des
structures  de  l’Insertion par  l’Activité  Économique  (IAE)  et  des  structures  commerciales  disposant  d’un
agrément ESUS.

Le DLA se concrétise sous la forme d’un financement de prestataires extérieurs (sur une moyenne de 5 jours
étalés sur une durée de 3 à 9 mois suivant les thématiques traitées). Cet accompagnement, sous couvert des
chargés de mission DLA, porte principalement sur :

 La stratégie et le projet associatif
 La gouvernance
 L’organisation
 La gestion des ressources humaines
 La gestion économique

Le DLA Pays de Rennes, porté par RÉSO solidaire (Pôle de l’Économie Sociale et Solidaire du Pays de Rennes),
est une équipe pluridisciplinaire composée de :

- La Direction de RÉSO solidaire
- Deux Chargées de mission DLA, en lien direct avec les structures accompagnées
- Une Chargée de mission des diagnostics financiers 

Contact
Audrey MESSÉ (tutrice stage)
(DLA Pays de Rennes)

Courriel : dla.amesse@resosolidaire.org

Tél : 07 66 68 29 59

RÉSO solidaire
Le Quadri
47 avenue des Pays-Bas 35200 RENNES

Web : http://www.resosolidaire.org/
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